LA GRANGE OUVERTE COOPERATIVE
SOCIETE COOPERATIVE D’INTERET COLLECTIF
SOCIETE ANONYME, A CAPITAL VARIABLE
SIEGE : LIEVU DIT LE VIGNAUD, 86 700 ROMAGNE
RCS « Poitiers » EN COURS

STATUTS
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LES SOUSSIGNES :

Nom Prénom Date de naissance Lieu de Naissance
BLANC Jean-Sébastien 22/11/1981 ) Lyon 3& (69}
BLORVILLE Matthieu 02/07/1987 tha;,, ( 1‘57
BOUTEILLE Claude 30/06/1979 Conpontaae (D4 )
CHAUVEAU '
g:::u;:;omt de Philippe 0t 1061/{6{% Civ M,& ( q ()
DARPHEUILLE Elodie 16/03/1998 R samne ( ln,\
FAVARD Nathatie 25/01/1971 Civann (%6
GATELLIER Sophie 14/03/1981 le. Rochs fou caudld (AL
GIRARD Benoit 20/10/1988 Poncs Xul (:H' )
GUERY-LOUVET Sabrina 05040 [A8Y6 | L Nan- (F2)
GUERY Jean-Pascal LYl Ao [ ASYL | Solmee (O z,\
KHEMACHE Marielle 13/04/1977 Qebun (1Y)
MARCHAND Anne-Lise 05/05/1980 Q,_.,gd, (A¢ )
MARCHAND Eric Abfet]s Civ sy (‘3 (]‘
m;tj::e Romagne Jean-Pierre 0 ,OA l’A 6o e “'wﬂ ( v 6)
PAITRE Mélanie 27/09/1979 PMRng, ()
PIOT Sandrine 23/04/1972 Ligon T (65)
ROBIN David 10/10/1987 CoxTen (8 6)
VALETTE Annick 22/12/1961 Counasg (bé)
PARUTROT Crmilve 2% [Oﬁ(-/lg"\'(: ‘5 u.(ﬁ §
CHARLES Teo— ‘LT‘\L‘ Al o AST 2

CLENENT Quirh m 23 loA| AS30 ﬁ‘ 31
ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE COOPERATI%E D’INTERET COLLECTIF

ANONYME DEVANT EXISTER ENTRE EUX ET TOUTE PERSONNE QUI VIENDRAIT ULTERIEUREMENT
A ACQUERIR LA QUALITE D’ASSOCIE.
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PREAMBULE

Contexte général et historique de la démarche

Un collectif d’habitants s’est constitué en 2017 pour partager des perspectives pour la ferme du
vignaud, propriété de la commune de Romagne. Une rencontre avec le conseil municipal en
décembre 2017 aura scellé la création de I'Association La Grange Ouverte en 2018. Un bail
dérogatoire a été signé en juillet 2018 entre I'association et la commune.

Le projet de |'association s’organise autour de 4 axes de travail :

- La gestion d’un gite de groupe

- L'installation d’'un maraichage

- La création d’une maison de médecine douce

- L'organisation d’activités de loisirs et d’événements

En mars 2020, le confinement blogque le gite de groupe et un autre projet émerge autour de la
distribution de produits locaux.

Réuni aprés le confinement, le Conseil d’Administration de I'association La Grange Ouverte valide
I'idée de travailler sur une évolution vers une Société Coopérative d’Intérét Collectif.

Finalité d'intérét collectif de la Scic
La finalité d’intérét collectif de la SCIC SA La Grange ouverte Coopérative est de .
e Participer a I'animation, au développement et a la relocalisation économique et
social de notre territoire Sud-Vienne
e Contribuer au vivre-ensemble de notre ruralité, inventer de nouveaux modeles de
consommation et ceuvrer a la réduction de notre impact environnemental.

Le format SCIC permet d’engager une nouvelle forme d’entreprenariat mélant l'initiative privée et
la.les collectivité.s locale.s. Cette propriété communale, ce patrimoine public pourra alors
s’appuyer sur la créativité et 'engagement d’un projet d’entreprise. L'équilibre d’un rapport de
partenariat public-privé poursuit alors des intéréts communs.

Les valeurs et principes coopératifs

Le choix de la forme de société coopérative d’intérét collectif constitue une adhésion a des valeurs
coopératives fondamentales tels qu’elles sont définies par I'Alliance Coopérative Internationale
avec notamment :
s |a prééminence de la personne humaine ;
« la démocratie;
» la solidarité;
¢ un sociétariat multiple ayant pour finalité I'intérét collectif au-dela de I'intérét personnel de
ses membres ;
o l'intégration sociale, économique et culturelle, dans un territoire déterminé par I'objet
social.

Le statut Scic se trouve en parfaite adéquation, par son organisation et ses objectifs, avec le projet
présenté ci-dessus.
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TITRE|
FORME - DENOMINATION- DUREE - OBJET — SIEGE SOCIAL

Article 1 : Forme

Il est créé entre les soussignés et il existe entre eux, et ceux qui deviendront par la suite associes,
une société coopérative d'intérét collectif anonyme, a capital variable régie par :

- les présents statuts ;

- la loi n® 47-1775 du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération, notamment le
Titre Il ter portant statut des Scic et le décret n® 2002-241 du 21 février 2002 relatif 3 la société
coopérative d’intérét collectif ;

- les articles L.231-1 a L.231-8 du Code de commerce applicables aux sociétés a capital
variable ;

- le livre Il du Code de commerce ainsi que le décret du 23 mars 1967 sur les sociétés
commerciales codifié dans la partie réglementaire du Code de commerce.

Article 2 : Dénomination

La société a pour dénomination : La Grange Quverte Coopérative

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou

suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société Coopérative d’Intérét Collectif Anonyme,
a capital variable » ou du signe « Scic SA a capital variable ».

Article 3 : Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter du jour de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 4 : Objet

L'intérét collectif défini en préambule se réalise notamment a travers les activités suivantes :
- Commerces de produits alimentaires ;

- Hébergement de groupe ;

- Maraichage et transformation ;

- Location d’espace de bureau ;

- Formation;

Et toutes activités annexes, connexes ou complémentaires s'y rattachant directement ou
indirectement, ainsi que toutes opérations civiles, commerciales, industrielles, mobiliéres,
immobiliéres, de crédit, utiles directement ou indirectement a la réalisation de I'objet social.
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L’objet de la Scic rend celle-ci éligible aux conventions, agréments et habilitations mentionnées 3
I'article 19 quindecies de la loi du 10 septembre 1947.

Article 5 : Siége social

Le siege social est fixé : LIEU DIT LE VIGNAUD, 86 700 ROMAGNE
Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision des associés statuant a la majorité requise
pour la modification des statuts.

TITRE {)
APPORT ET CAPITAL SOCIAL - VARIABILITE DU CAPITAL

Article 6 : Apports et capital social initial

Le capital social initial a été fixé & 45950 euros divisé en 919 parts de S0 euros chacune, non
numérotées en raison de la variabilité du capital social et réparties entre les associés
proportionnellement a leurs apports.

Apports en numéraire
Le capital est réparti entre les différents types d’associés de la maniére suivante :

Type d’associé : Salariés
A la création, aucun associé n’entre dans cette catégorie.

Type d'associé : Producteurs

Enfrepnse ot Adresse cp Communes LI Apport
Prénom parts

El L'abeille Poitevine . Valence en

M. CHARLES Jean-Baptiste Sl T HRelid ALY Poitou > .
EARL Le pigeonnier . )

Mme GUERIN Christelle La Croix 86700 | Anché 4 200
Le jardin des saisons

PIOT Sandrine 3 Grand rue 86700 | Romagne 4 200
M. FAVARD Christophe La Reversaie 86700 Romagne 6 300
M. MARCHAND Eric la Métairie - Vaux | 86700 :2:::59 en 4 200
Cocottes heureuses .

M. MERCIER Guillaume 2 Les basses rues 86160 Magné 4 200
SCEA Mérigot 10 Epanvilliers 86400 ! Blanzay 4 200

M. MERIGOT Daniel

SCIC SA La Grange Ouverte Coopérative
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Type d’associé : Consom’acteurs

SCIC SA La Grange Ouverte Coopérative

NOM Prénom Adresse CP | Commune I::::: SRRCHt
AUMOND Bénédicte | OOUtEde | goigo | SOMmieresdu 50
romagne Clain - _
BAUDRY Cécile 1 rue neuve 86700 | Couhé 1 50
Jean- 3 lieu dit La
BLANC Sabastien Braudiére 86700 | Romagne 46 2300
BLANJOIE Chantal 7routede | oeuni | Romagne 2 100
Couhé
BLORVILLE Matthieu 13lieuditla | o00nh | Romagne 2 100
Rochemairant{ — | — ™" |
13 rue . .
BODET Jean-Luc Charles 86160 | S2int Maurice 1 50
i La Clouére
L1l . Ty s T T I T | W W ey Oberltn
13 rue . .
BODET Claudine Charles 86160 | 22Nt Maurice 1 50
, La Clouére
Oberlin
BOSSEBOEUF | Annette La Roche 86160 | C12MP3ENE 1 50
Saint Hilaire
5 route de
BOURRY Lucien Brux, Chez 86700 | Romagne 2 100
Chenu ’
OOl Valence en
BOUTEILLE Claude Moisais, 3 rue | 86700 . € 6 300 |
e Poitou ;
des écoliers |
BRESTEAU VEeT | GG 86700 | Romagne 1 50 |
rampault ;
22 rue du ?
BRUNET Delphine Géneral 86150 | Brux 2 100
Rivaud B L
. La
CLEMENT Quentin Rochemairant 86700 | Romagne 1 50
COUROT Jeanyves | 0LVt T} geu60 | Romagne 7 350
Commenjard F—
DAIGUEMORTE | Claudine 86160 i‘l’a’i’:lm'eres e 1 50
DELERUE Edith Wruedela | g0006 | Romagne 3 150
e Garenne
DERICBOURG | Alban \IISOL: Grand | gc150 | Brux 1 50
DION Patricia g6160 | Somrmieres du 1 50
Clain
- . 9la
ECALLE | Claire . 86510 | Brux 2 100
[ | bertonniére
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) 1 ruedes
EGAL Bertrand Marturs du 86700 | Romagne 1 50
25 aolit 1944
1 rue des
EGAL Monique Marturs du 86700 | Romagne 1 50
25 aolit 1944
FAVARD Nathalie La Reversaie 86700 | Romagne 1 50
. 2 lieu dit
FAVRON Elisabeth Lambertiére 86700 | Romagne 1 50
FORT Sophie 8 l'espinasse 86250 | Genouillé 1 50
FRADET Anne La Gaudiere | 86160 | hempagné 2 100
Saint Hilaire
GATELIER Yolande Lieu dit 86700 | Romagne 1 50
Feuillebert
GATELLIER Sophie Slieuditla | o006 | Romagne 30 1500
Braudiere _ -
GAUTHIER Amélie La Duppe 86350 | Brux 1 50
GAUTHIER Nicolas La Duppe 86350 | Brux 1 50
GIRARD Benoit 4 lieu dit 86700 | Payré 1 50
Preuille
GOMARD- . 3 impasse des Chateau
DUBALLET ST Passeroses AR Garnier 1 =
GOURDEAU Cyril lMgertt:e de 86700 | Romagne 10 500
GREGOIRE Damien l0passage | 93500 | pantin 2 100
privé
GUERY-LOUVET | Sabrina JLTSCL 86700 | Romagne 2 100
Rampault
HUGAULT Catherine |2 86400 | Blanzay 2 100
Mimaudiere -
INGLESE Aurélie 13lieuditla | oo00 | Romagne 2 100
Rochemairant
JARRY Antoinette | 20 LUt} 0000 | Romagne 4 200
Commenjard
KHEMACHE Marielle 6la | ggagp | SaINt Plerre 1 50
Pommeraie d'Exideuil L
LACOMBE Laurence UL d.lt 86700 | Romagne 1 50
Beauvais
LAVERRIERE | Mahé laruedela | ger00 | Romagne 1 50
Vallée _
LE MIGNON Virginie \1,,?;: Grand | 6510 | Brux 1 50

SCIC SA La Grange Quverte Coopérative
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MARCHAND Carine L2 . 86700 | Romagne 2 100
Reanudiére
2 lieu dit La Valen n

MARCHAND | Anne-lise | Métairie - 86700 | 2 €Nee € 10 500

Poitou

Vaux —

MARTINEAU | Eric 7leuditle | o0unn | Romagne 2 100
Remijoux

MARTINEAU | Aude Tleuditle | oeong | Romagne 2 100
Remijoux

MATTHEW Linda Moulindela | g0500 | Romagne 2 100
cueille

MILLET France 3 rue du 86700 | Romagne 1 50
rampault o

MINAULT Gérard I 86400 | Savigné 1 50
Loing

MIRONNEAU Laura Ll 86700 | Romagne 1 50
Bréhus -

NEAUD Rodolphe 79500 | Melle 1 50
16b -

PAITRE Mélanie lotissement | ¢c1¢0 | chaunay 3 150
Grandes
Vignes

PASCAULT Jean-Claude | 8/Udtle | oruno | Romagne 1 50
Magnou

PASCAULT Marie-Claude UG 86700 | Romagne 1 50
Magnou

PAUTROT Emilie Feuillebert 86700 | Romagne 1 50

PETON Nathale 4 L'?u dit La 86700 | Romagne 1 50
Borichere

PIOT Sandrine 86700 | Romagne 2 100

PORTEJOIE Monique :I;J:ede = 86700 | Romagne 6 300

QUENTIER Emmanuelle 1 50

ROBIN David 2lieuditles | oo, | Valence en 2 100
Forges - Vaux Poitou

ROBIN Hélene 2lieuditles | go;q, | Valence en 2 100
Forges - Vaux Poitou

RONDEAU Andrée Sl 86700 | Romagne 2 100
Parcay

RONDEAU jean-Louis | 2 leu dit 86700 | Romagne 2 100
Parcay

SOUCHAUD Francis 12ruedu | gogn, | Valence en 1 50
Pont du Roi, Poitou

SCIC SA La Grange QOuverte Coopérative
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Payré

Le logis de la
TOULAT | Olivier cour, 16 86700 | Romagne 1 50
grand rue
Type d’associé : Soutiens

Nom Prénom Adresse CP | Communes h:)::: Apport
LUTSCES Valence en

AUGIER Anais bons enfants- | 86700 . 2 100

. Poitou

Couhé
TG Valence en

BEGUIER Vincent bons enfants-| 86700( _". 2 100

Poitou

Couhé
34 rue

BRUNET Pauline Théophile 86400 | Civray 2 100
Porcheron
34 rue

BRUNET Emmanuel Théophile 86400 | Civray 2 100
Porcheron
34 rue

BRUNET Maxime Théophile 86400 | Civray 2 100
Porcheron
34 rue

BRUNET Arthur Théophile 86400 | Civray 2 100
Porcheron

CAILLERE Jean-Marie 2 100

CLEMENT Jean-Michel . 86400 [ Mauprévoir 2 100
Baubanchere
22 bis rue des

DARPHEUILLE |Elodie Ecureuils, 79120 | Sainte Soline 2 100
Asniéres

GUERY Jean-Pascal ITOCE 86700 | Romagne 2 100
Rampault

MORTIER Sylvie 49 rue Abbé | o000 | Angouléme 3 150
Rousselot

PORCHET Bernard 4rue nouvelle | o066 poitiers 2 100
des cypres
21 rue des

SAMBOR Sylviane Vieilles 86500 | Montmorilion 3 150
Granges

VALETTE jean-Guy | Alevditla 1 g6r50 | Genouille al 200
Combe

SCIC SA La Grange Ouverte Coopérative
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VALETTE Annick 4lieuditla | gorc0|Genouillé al 200
Combe
CAOR ﬂ\; (728 jzz’C?vt L ER. YT | Chez M. IS
oct [LLhO BLANC, 3 lieu
BLANC Sébastien dit La 86700 | Romagne 200 10000
Braudiére
1220 Route
VIOLLET Bastien de Sainte 79410 | Echiré 4 200
Maxire
Type d’associé : Collectivités
Nom prénom/dénomination, adresse/ siége social Parts Apport
Communauté de Communes du Civraisien en Poitou
10 avenue de la Gare, 86400 Civray AL LU
Commune de Romagne
9 place du 8 mai 1945, 86700 Romagne . 7500¢
Commune de Genouillé
5 route de Civray, 86250 Genouillé — SRS

Soit un total de 45 950 euros représentant le montant intégralement libéré des parts.

Le total du capital libéré est de 45950 € ainsi qu’il est attesté par la banque Crédit Coopératif,
agence de Poitiers, dépositaire des fonds.

Article 7 : Variabilité du capital

Le capital est variable. Il peut augmenter a tout moment, soit au moyen de souscriptions nouvelles
effectuées par les associés, soit par I'admission de nouveaux associés.

Toute souscription de parts donne lieu a la signature d'un bulletin de souscription en deux
originaux par l'associé.

Le capital peut diminuer a la suite de retraits, perte de la qualité d'associé, exclusions, déces et
remboursements, dans les cas prévus par |a loi et les statuts sous réserve des limites et conditions

prévues ci-apres.

Article 8 : Capital minimum

Le capital social ne peut étre ni inférieur a 18.500 €, ni réduit, du fait de remboursements, au-
dessous du quart du capital le plus élevé atteint depuis la constitution de la coopérative.

Par application de I'article 7 de la loi du 10 septembre 1947 modifié par la loi n° 2008-679 du 3
juillet 2008, les coopératives constituées sous forme de sociétés a capital variable régies par les
articles L.231-1 et suivants du Code de commerce ne sont pas tenues de fixer dans leurs statuts le
montant maximal gue peut atteindre leur capital.

SCIC $A La Grange Quverte Coopérative
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Article 9 : Parts sociales

9.1- Valeur nominale et souscription
La valeur des parts sociales est uniforme. Si elle vient a étre portée a un chiffre supérieur & celui
fixé a l'article 6, il sera procédé au regroupement des parts déja existantes de fagon telle que tous

les associés demeurent membres de la coopérative.

Aucun associé n'est tenu de souscrire et libérer plus d’une seule part lors de son admission, sous
réserve des dispositions de l'article 14.2.

La responsabilité de chaque associé ou détenteur de parts est limitée a la valeur des parts qu'il a
souscrites ou acquises.

Les parts sociales sont nominatives et indivisibles. La coopérative ne reconnait qu'un propriétaire
pour chacune d'elle.

9.2- Transmission
Les parts sociales ne sont transmissibles & titre gracieux ou onéreux qu’entre associés apres
agrément de la cession par le conseil d’administration, nul ne pouvant étre associé s'il n’a pas été

agréé dans les conditions statutairement prévues.

Le déces de I'associé personne physique entraine la perte de la qualité d’associé, les parts ne sont,
en conséquence, pas transmissibles par décés.

Article 10 : Nouvelles souscriptions

Le capital peut augmenter par toutes souscriptions effectuées par des associés qui devront,
préalablement a la souscription et a la libération de leurs parts, obtenir I'autorisation du conseil
d’administration et signer le bulletin cumulatif de souscription en deux originaux.

Article 11 : Annulation des parts

Les parts des associés retrayants, ayant perdu la qualité d'associé, exclus ou décédés sont
annulées. Les sommes qu'elles représentent sont assimilées a des créances ordinaires et
remboursées dans les conditions prévues a l'article 17.

Aucun retrait ou annulation de parts ne peut étre effectué s'il a pour conséquence de faire
descendre le capital social en dega du seuil prévu a 'article 8.
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TITRE I
ASSOCIES - ADMISSION — RETRAIT — NON-CONCURRENCE

Article 12 : Associés et catégories

12.1- Conditions légales

La loi impose que figurent parmi les associés au moins deux personnes ayant respectivement avec
la coopérative la double qualité d’associé et de :

o Salarié;

e Bénéficiaire a titre habituel gratuit ou onéreux des activités de la coopérative.

Elle impose également la présence d’un troisieme associé qui devra, outre sa qualité d’associé,
répondre a {"'une des qualités suivantes :
e &tre une personne physique qui participe bénévolement a I'activité de la coopérative ;
e &tre une collectivité publique ou son groupement ;
e &tre une personne physique ou morale qui contribue par tout autre moyen que ceux
précités a {'activité de la coopérative.

Toutefois, si parmi ces collectivités publiques associées, figurent des coliectivités territoriales ou
leurs groupements, ces derniéres ne peuvent pas détenir ensemble plus de 50 % du capital de la
société.

La société répond & cette obligation légale lors de la signature des statuts. Elle mettra tout en
ceuvre pour la respecter pendant |'existence de la Scic.

Si, au cours de 'existence de la société, I'un de ces trois types d’associés vient a disparaitre, le
conseil d’administration devra convoquer I'assemblée générale extraordinaire afin de décider s'il y
a lieu de régulariser la situation ou de poursuivre I'activité sous une autre forme coopérative.

12.2- Catégories

Les catégories sont des groupes de sociétaires qui ont un rapport de nature distincte aux activités
de la société. Leur rassemblement crée le multi sociétariat qui caractérise la Scic. Ces catégories
prévoient, le cas échéant, des conditions de candidature, de souscription, d’admission et de perte
de qualité d’associé pouvant différer.

Les catégories sont exclusives les unes des autres.

La création de nouvelles catégories ainsi que la modification de ces catégories, sont décidées par
I'assemblée générale extraordinaire.

Sont définies dans la SCIC SA La Grange Ouverte Coopérative, les cinq catégories d’associés
suivantes :

SCIC SA La Grange Ouverte Coopérative JPM /h/ 2 DI2 {L{ Za
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1. Catégorie des Salariés : tout associé, personne physique, qui a conclu un contrat de travail avec
la SCIC.

2. Catégorie des Producteurs : tout associé, personne physique ou personne morale, qui fournit
ses produits pour I'activité de la coopérative.

3. Catégorie des Consom’acteurs : tout associé, personne physique ou personne morale,
bénéficiant directement ou indirectement des activités de la coopérative.

4. Catégorie des Soutiens : tout associé, personne physique ou personne morale, apportant un
soutien financier, moral ou matériel a la coopérative.

5. Catégorie des Collectivités Territoriales: tout associé, collectivités territoriales et leurs
groupements, apportant leur soutien financier, moral ou matériel a la coopérative.

Un associé qui souhaiterait changer de catégorie doit adresser sa demande au conseil
d’administration en indiquant de quelle catégorie il souhaiterait relever. Le conseil
d’administration est seul compétent pour décider du changement de catégorie.

Article 13 : Candidatures

Peuvent étre candidates toutes les personnes physiques ou morales qui entrent dans l'une des
catégories définies a I'article 12.2 et respectent les modalités d’admission prévues dans les statuts.

Article 14 : Admission des associés

Tout nouvel associé s'engage a souscrire et libérer au moins une part sociale lors de son
admission, sauf conditions particuliéres énoncées a I'article 14.2.

14.1 Modalités d’admission

L’admission est régie par les dispositions décrites ci-dessous.

Lorsqu’une personne physique ou morale souhaite devenir associée, elle doit présenter sa
candidature par courrier avec demande d’avis de réception au conseil d’administration qui soumet
la candidature a |Ia prochaine assemblée générale ordinaire.

L’admission d'un nouvel associé est du seul ressort de I'assemblée générale et s'effectue dans les
conditions prévues pour les délibérations ordinaires. En cas de rejet de sa candidature, qui n’a pas

a étre motivé, le candidat peut renouveler celle-ci tous ies ans.

Les parts sociales souscrites lors de I'admission d’un candidat au sociétariat doivent étre
intégralement libérées lors de la souscription.

Le statut d'associé prend effet aprés agrément de 'assemblée générale, sous réserve de la
libération de la ou des parts souscrites dans les conditions statutairement prévues.

Le statut d’associé confére la qualité de coopérateur. Le conjoint d’un associé coopérateur n’a pas,
en tant que conjoint la qualité d’associé et n'est donc pas coopérateur. Les mémes dispositions

sont applicables en cas de Pacs.

La candidature au sociétariat emporte acceptation des statuts et du réglement intérieur de la Scic.

SCIC SA La Grange Ouverte Coopérative (}P W 13
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14.2 Souscriptions initiales

Les souscriptions sont liées a |a double qualité de coopérateur et d’associé mentionnée a I'article
12.

14.2.1 - Souscriptions des Salariés

L'associé Salarié souscrit et libére au moins 4 parts sociales lors de son admission.
14.2.2 - Souscriptions des Producteurs

L'associé Producteur souscrit et libere au moins 4 parts sociales lors de son admission.
14.2.3 Souscriptions des Consom’acteurs

L’associé Consom’acteurs souscrit et libére au moins 1 part sociale lors de son admission.
14.2.4 Souscriptions des Soutiens

L’associé Soutien souscrit et libére au moins 2 parts sociales lors de son admission.
14.2.5 Souscriptions des Collectivités

L'associé Collectivité souscrit et libére au moins 10 parts sociales lors de son admission.

14.3 Modification des montants de souscription des nouveaux associés

La modification de ces critéres applicable pour les nouveaux associés est décidée par I'assemblée
des associés statuant dans les conditions fixées pour la modification des statuts.

Article 15 : Perte de la qualité d'associé

La qualité d'associé se perd :

e par la démission de cette qualité, notifiée par écrit au Président du conseil d'administration
et qui prend effet immédiatement, sous réserve des dispositions de I'article 11 ;

e par le déces de I'associé personne physique ;

e par la décision de liguidation judiciaire de l'associé personne morale ;
par I'exclusion prononcée dans les conditions de |'article 16 ;
par la perte de plein droit de la qualité d’associé.
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La perte de qualité d'associé intervient de plein droit :

* Jlorsqu’un associé cesse de remplir 'une des conditions requises a I'article 12 ;

e pour ['associé salarié a la date de |a cessation de son contrat de travail, quelle que soit la
cause de ia rupture de son contrat. Néanmoins, s'il souhaite rester associé et des lors gu’il
remplit les conditions de l'article 12, le salarié pourra demander un changement de
catégorie d’associés au conseil d’administration seul compétent pour décider du
changement de catégorie et qui devra se prononcer avant la fin du préavis ;

e pour toute association loi 1901 n'ayant plus aucune activité ;

Dans tous les cas, la perte de plein droit de la qualité d’associé est constatée par le conseil
d’administration qui en informe les intéressés par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

Les dispositions ci-dessus ne font pas échec a celles de I'article 8 relatives au capital minimum.

Lors de l'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice, le conseil d’administration

communique un état complet du sociétariat indiquant notamment le nombre des associés de
chaque catégorie ayant perdu la qualité d'associé.

Article 16 : Exclusion

L'assemblée des associés statuant dans les conditions fixées pour la modification des statuts, peut
toujours exclure un associé qui aura causé un préjudice matériel ou moral a la société. Le fait qui
entraine I'exclusion est constaté par le conseil d’administration dont le président est habilité a
demander toutes justifications a !'intéressé nonobstant P'application de I'article 18 relatif a
I'obligation de non-concurrence.

Une convocation spécifique doit étre préalablement adressée a l'intéressé afin qu’il puisse
présenter sa défense. L'absence de I'associé lors de I'assemblée est sans effet sur la délibération
de I'assemblée. L'assemblée apprécie librement I'existence du préjudice.

La perte de la qualité d’associé intervient dans ce cas a la date de I'assemblée qui a prononcé
I'exclusion.

Article 17 : Remboursement des parts des anciens associés et remboursements
partiels des associés

17.1 Montant des sommes a rembourser

Le montant du capital & rembourser aux associés dans les cas prévus aux articles 15 et 16, est
arrété 3 la date de cloture de l'exercice au cours duquel la perte de la qualité d'associé est
devenue définitive ou au cours duquel 'associé a demandé un remboursement partiel de son
capital social.

Les associés n'ont droit qu'au remboursement du montant nominal de leurs parts, sous déduction
des pertes éventuelles apparaissant a la cl6ture de |'exercice.
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Pour le calcul de la valeur de remboursement de la part sociale, il est convenu que les pertes
s'imputent prioritairement sur les réserves statutaires.

17.2 Pertes survenant dans le délai de 5 ans

S'il survenait dans un délai de cing années suivant la perte de la qualité d'associé, des pertes se
rapportant aux exercices durant lesquels l'intéressé était associé de la coopérative, la valeur du
capital 3 rembourser serait diminuée proportionnellement a ces pertes. Au cas ol tout ou partie
des parts de I'ancien associé auraient déja été remboursées, la coopérative serait en droit d'exiger
le reversement du trop pergu.

17.3 Ordre chronologique des remboursements et suspension des remboursements

Les remboursements ont lieu dans I'ordre chronologique ol ont été enregistrées les pertes de la
qualité d'associé ou la demande de remboursement partiel.

lIs ne peuvent avoir pour effet de réduire le capital a un montant inférieur au minimum prévu a
I'article 8. Dans ce cas, {'annulation et le remboursement des parts ne sont effectués qu'a
concurrence de souscriptions nouvelles permettant de maintenir le capital au moins a ce
minimum.

17.4 Délai de remboursement

Les anciens associés et leurs ayants droit ne peuvent exiger, avant un délai de 5 ans, le réglement
des sommes leur restant dues sur le remboursement de leurs parts, sauf décision de
remboursement anticipé prise par le conseil d’administration. Le délai est précompté a compter de

la date de la perte de la qualité d’associé ou de la demande de remboursement partiel.

Le montant d{l aux anciens associés ou aux associés ayant demandé un remboursement partiel ne
porte pas intérét.

17.5 Remboursements partiels demandés par les associés

La demande de remboursement partiel est faite auprés du président du conseil d’administration
par courrier avec demande d’avis de réception ou remise en main propre contre décharge.

Les remboursements partiels sont soumis a autorisation préalable du conseil d’administration.
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TITRE IV
COLLEGES DE VOTE

Article 18 : Définition et modifications des colléges de vote

Les colléges de vote ne sont pas des instances titulaires de droits particuliers ou conférant des
droits particuliers a leurs membres. Sans exonérer du principe un associé = une voix, ils permettent
de comptabiliser le résultat des votes en assemblée générale en pondérant le résultat de chaque
vote en fonction de l'effectif ou de I'engagement des coopérateurs. lls permettent ainsi de
maintenir I'équilibre entre les groupes d'associés et la garantie de la gestion démocratique au sein
de la coopérative.

Les membres des colléges peuvent se réunir aussi souvent qu’ils le souhaitent pour échanger sur
des questions propres a leur collége. Ces échanges ne constituent pas des assemblées au sens des
dispositions du Code de commerce, et les frais de ces réunions ne sont pas pris en charge par la
société. Les délibérations qui pourraient y étre prises n’engagent, a ce titre, ni la société, ni ses

mandataires sociaux, ni les associés.

18.1 Définition et composition

Il est défini 5 colléges de vote au sein de la SCIC SA La Grange Ouverte Coopérative. Leurs droits de
vote et composition sont les suivants :

Nom collége Composition du colléege de vote Droit de vote
College A Tout associé relevant de la catégorie « Salariés « :
g personne physique, qui a conclu un contrat de 20%
Les Salariés .
travail avec la SCIC.
Tout associé relevant de la catégorie
Collége B « Producteurs » : perscnne physique ou personne 20%
Les Producteurs | morale, qui fournit ses produits pour I'activité de la
coopérative.
Tout associé relevant de la catégorie des
Collége C « Consom’acteurs » : personne physique ou 20 %
Les Consom’acteurs | personne morale, bénéficiant directement cu
indirectement des activités de la coopérative.
Tout associé relevant de la catégorie « Soutiens » :
Collége D personne physique ou personne morale, apportant 20 %
Les Soutiens un soutien financier, moral ou matériel a la
coopérative.
Tout associé relevant de la catégorie
Collége E « Collectivités » : collectivités territoriales et leurs 20 %
Les Collectivités | groupements, apportant leur soutien financier,
moral ou matériel a la coopérative.
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Lors des assemblées générales des associés, pour déterminer si la résolution est adoptée par
'assemblée, les résultats des délibérations sont totalisés par colléges de vote auxquels sont
appliqués les coefficients ci-dessus avec la régle de la majorité.

I suffit d'un seul membre pour donner naissance, de plein droit, a I'un des colléges mentionné ci-
dessus.

Ces colleges ne sont pas préfigurés par les catégories et peuvent étre constitués sur des bases
différentes.

Chaque associé reléve d'un seul collége de vote. En cas d'affectation possible a plusieurs colleges
de vote, c'est le conseil d’administration qui décide de |'affectation d'un associé.

Un associé qui cesse de relever d'un collége de vote mais remplit les conditions d'appartenance a
un autre peut demander son transfert par écrit au conseil d’administration qui accepte ou rejette
la demande et informe I'assemblée générale de sa décision.

18.2 Défaut d'un ou plusieurs colléges de vote

Lors de la constitution de la société, si un ou deux des colléges de vote cités ci-dessus ne
comprennent aucun associé, ou si au cours de l'existence de la société des colléges de vote
venaient a disparaitre sans que leur nombre ne puisse descendre en dessous de 3, les droits de
vote correspondants seront répartis de fagon égalitaire entre les autres colléges restants, sans
pouvoir porter le nombre de voix d’un collége a plus de 50 %.

Si, au cours de 'existence de la société, le nombre de colleges de vote descendait en dessous de 3,
la pondération des voix prévue a 'article 19.1 ne s'appliguerait plus aux décisions de Fassemblée
générale,

Comme indiqué ci-dessus, il suffit d'un seul membre pour donner ou redonner naissance, de plein
droit, a I'un des colléges de vote mentionné ci-dessus.

18.3 Modification du nombre, de {a composition des colléges de vote ou de la répartition des
droits de vote

La modification de la composition des colléges ou du nombre de colléges de vote peut étre
proposée par le conseil d’administration a 'assemblée générale extraordinaire.

Une demande de modification peut également étre émise par des associés dans les conditions de
I'article 23.3. Elle doit étre adressée par écrit au Président du conseil d'administration. La
proposition du conseil d'administration ou la demande des associés doit étre motivée et
comporter un ou des projet(s) de modification soit de la composition des colleges, soit de leur
nombre, soit des deux.

Indépendamment d’une modification de la composition ou du nombre des colléges de vote, le
conseil d'administration ou des associés, dans les conditions prévues aux dispositions de I'article
23.3, peuvent demander a lI'assemblée générale extracordinaire la modification de la répartition
des droits de vote détenus par les colléges.
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TITREV
CONSEIL D’ADMINISTRATION ET DIRECTION GENERALE

Article 19 : Conseil d’administration
19.1 Composition

La coopérative est administrée par un conseil d’administration composé de 3 a 21 membres au
plus, associés, nommés au scrutin secret et a la majorité des suffrages par I'assemblée générale.

Le Conseil d’Administration doit &tre composé d’au moins un coopérateur de chaque catégorie.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou morales. Dans ce dernier cas, la
personne morale est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumnis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale gu’il représente.

Le nombre des administrateurs ayant dépassé I'dge de soixante-dix ans ne peut étre supérieur au
tiers du nombre total des administrateurs. Les représentants permanents des personnes morales
sont pris en compte dans ce quota. Si cette limite est dépassée, I'administrateur le plus agé sera
réputé démissionnaire d’office.

Tout associé salarié peut étre nommé en qualité de membre du conseil d’administration sans
perdre, le cas échéant, le bénéfice de son contrat de travail.

La démission, le non-renouvellement ou la révocation des fonctions d’administrateur ne portent
pas atteinte au contrat de travail éventuellement conclu par I'intéressé avec la coopérative, qu'’il
ait été suspendu ou qu'il se soit poursuivi parallélement a I'exercice du mandat.

19.2 Durée des fonctions

La durée des fonctions des administrateurs est de 4 ans.

Le conseil est renouvelable par moitié tous les 2 ans. L'ordre de premiére sortie est déterminé par
tirage au sort effectué en séance du conseil d’administration {en cas de nombre impair, le nombre
des premiers sortants est arrondi a Vinférieur). Une fois établi, le renouvellement a lieu par ordre
d’ancienneté de nomination.

tes fonctions d’administrateur prennent fin & l'issue de I'assemblée générale ordinaire ayant
statué sur les comptes de 'exercice écoulé et tenue dans 'année au cours de laquelle expire son
mandat.

Les administrateurs sont rééligibles. lls sont révocables a tout moment par I'assemblée générale
ordinaire, m&me si cette question ne figure pas a F'ordre du jour.

En cas de vacance par suite de déces ou de démission, et a condition que trois membres au moins
soient en exercice, le conseil peut pourvoir au remplacement du membre manquant en cooptant
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un nouvel administrateur du méme college pour le temps qui lui restait a courir. Le choix du
conseil doit étre soumis a la ratification de la prochaine assemblée générale.

Si le nombre des administrateurs devient inférieur a trois, les administrateurs restants doivent
réunir immédiatement |'assemblée générale ordinaire en vue de compléter I'effectif du conseil.

19.3 Réunions du conseil
Le conseil se réunit au moins 4 fois par an.

Il est convoqué, par tous moyens, par son président ou la moitié de ses membres. Si le conseil ne
s’est pas réuni depuis plus de deux mois, les administrateurs constituant au moins le tiers du
conseil peuvent, en indiquant I'ordre du jour de la séance, demander au Président de convoquer le
conseil.

En cas de dissociation des fonctions de direction, le directeur général peut également demander
au président de convoquer le conseil d’administration sur un ordre du jour déterminé.

Les séances du conseil peuvent se tenir physiquement ou par des moyens de télé transmission, y
compris par audioconférence et visioconférence. L'outil utilisé, mis en place par le conseil
d’administration, devra permettre l'identification des administrateurs.

Une réunion physique se tiendra obligatoirement pour :
- L'arrété des comptes annuels ;
- L'arrété du rapport de gestion du conseil d’administration ;
- Le choix du mode de direction générale ; cumul ou dissociation des fonctions de Président
du Conseil d’administration et de Directeur général ;
- Toute opération de fusion-scission ;
- Toute opération de cession d’actifs.

Un administrateur peut se faire représenter par un autre administrateur. Le nombre de pouvoir
pouvant étre détenu par un administrateur est limité a un.

La présence de la moitié au moins des membres du conseil est nécessaire pour a validité de ses
délibérations.

Les administrateurs représentés ne sont pas pris en compte pour le calcul du quorum.

Les délibérations sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. En cas de partage
des voix, celle du président de séance est prépondérante.

Le commissaire aux comptes est convoqué a toutes les réunions du conseil qui examinent ou
arrétent les comptes annuels ou intermédiaires.

Les administrateurs, ainsi que toute personne participant aux réunions du conseil, sont tenus a

une obligation de discrétion a I'égard des informations présentant un caractére confidentiel et
données comme telles par le président de séance.
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Les délibérations prises par le conseil d’administration obligent 'ensemble des administrateurs y
compris les absents, incapables ou dissidents.

Il est tenu :
- un registre de présence, signé a chaque séance par les administrateurs présents ;
- un registre des proces-verbaux, lesquels sont signés par le président de séance et au moins
un administrateur,

19.4 Pouvoirs du conseil
19.4.1 Détermination des orientations de la société.

Le conseil d’administration détermine les orientations de 'activité de la société et veille a leur
mise en ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’associés et dans la limite de
I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par
ses délibérations les affaires qui la concernent.

Il procéde aux contrbles et vérifications qu’it juge opportuns. Les membres du conseil
d’administration peuvent se faire communiquer tous les documents qu’ils estiment utiles. La
demande de communication d’informations ou de documents est faite au président du conseil
d’administration ou au directeur général.

19.4.2 Choix du mode de direction générale

Le conseil d’administration décide soit de confier la direction générale au Président du conseil, soit
de désigner un directeur général.

19.4.3 Comité d’études

Le conseil d’administration peut décider la création de comités chargés d’étudier les questions que
lui-mé&me ou son président soumettent, pour avis, a leur examen. Il fixe la composition et les
attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité. If fixe la rémunération
des personnes les composant.

19.4.4 Autres pouvoirs

Le conseil d’administration dispose notamment des pouvoirs suivants :
- convocation des assemblées générales ;
- établissement des comptes sociaux et du rapport annuel de gestion ;
- autorisation des conventions passées entre la société et un administrateur ;
- transfert de siége social dans le méme département ou un département limitrophe ;
- cooptation d’administrateurs ;
- nomination et révocation du président du conseil d’administration, du directeur général,
des directeurs généraux délégués ;
- décision d’émission de titres participatifs ;
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- décision d’émission d’obligations ;
- autorisation préalabtle de cautions, avals et garanties.

Sans que les intéressés prennent part a la décision, et §'il y a lieu, il fixe les rémunérations et
avantages attribués au président et au directeur général ou a F'administrateur exer¢ant une
délégation temporaire des fonctions de président.

Article 20 : Président et Directeur Général

20.1 Dispositions communes

La démission, le non-renouvellement ou la révocation des fonctions de président, ou du directeur
général, ne portent atteinte ni au contrat de travail éventuellement conclu par le ou les intéressés
avec la coopérative, ni aux autres relations résultant de la double gualité d’associé coopérateur.

20.2 Président
20.2.1 Désignation

Le conseil d’administration élit, parmi ses membres, un président qui doit &tre une personne
physique et 4gé de moins de soixante-cing ans. Lorsqu’en cours de mandat il atteint la limite d’age,
il est réputé démissionnaire d’office et il est procédé a son remplacement.

Le président est nommé pour la durée restant a courir de son mandat d’administrateur ; il est
rééligible. Il peut &tre révoqué a tout moment par le conseil d’administration.

20.2.2 Pouvoirs

Le Président du conseil d’administration organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend
compte & l'‘assemblée générale. Il a, notamment, le pouvoir de convoquer le conseil
d’administration a la requéte de ses membres dans les conditions énumérées a I'article 20.3 et du
directeur général s'il en est désigné un. Il communique aux commissaires aux comptes les
conventions autorisées par le conseil. Il transmet aux administrateurs et commissaires aux
comptes la liste et I'objet des conventions courantes conclues a des conditions normales.

Il transmet les orientations aussi bien sociales qu’économiques, contrdle la bonne gestion, et la
mise en ceuvre des orientations définies par le conseil d’administration.

Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure, en particulier, que les
administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Les pouvoirs et obligations liés aux opérations d'augmentation de capital et de procédure d’alerte,
ainsi qu’aux opérations n’entrant pas dans le fonctionnement régulier de la société sont exercés
par le Président dans les conditions prévues par le Code de commerce.

Lorsque la direction générale de la société est assumée par le président du consell
d'administration, les dispositions relatives au directeur général lui sont applicables.
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20.2.3 Délégations

Dans le cas ou le Président serait dans I'impossibilité d'exercer ses fonctions, notamment pour
cause d’'absence, il peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un administrateur. Cette
délégation doit toujours &tre donnée pour un temps limité.

Si le Président est dans lincapacité d’effectuer lui-méme cette délégation, le conseil
d’administration peut y procéder dans les mémes conditions.

Le Président ou le conseil d’administration peuvent en outre confier tous mandats spéciaux a
toutes personnes, appartenant ou non au conseil, pour un ou plusieurs objets déterminés.

20.3 Directeur général
20.3.1 Désignation

Conformément aux dispositions de I'article L.225-51-1 du code de commerce, la direction générale
de la société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le président du conseil d’administration,
soit par une autre personne physigue nommee par le conseil d’administration et portant le titre de
directeur général.

Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions de président et de
directeur général, il procéde & la nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat qui
ne peut excéder celle du mandat du président, détermine sa rémunération au titre de son mandat
social et, le cas échéant, limite ses pouvoirs.

Le directeur général est associé ou non et doit &tre agé de moins de soixante-cing ans. Lorsqu’en
cours de mandat, cette limite d’dge est atteinte, il sera réputé démissionnaire d’office et il sera
procédé a son remplacement.

Le directeur général est révocable a tout moment par le conseil. S'il est administrateur, ses
fonctions de directeur général prennent fin avec Varrivée a expiration de son mandat

d’administrateur.

Un ou plusieurs directeurs généraux délégués peuvent étre désignés, sur sa proposition, pour
I'assister.

20.3.2 Pouvoirs
Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la société, dans les limites de I'objet social et sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux assemblées d’associés et au conseil d’administration. Le conseil

d’administration peut limiter ses pouvoirs, mais cette limitation n’est pas opposable aux tiers.

Il assure la direction de I'ensemble des services et le fonctionnement régulier de la société. il
représente et engage la société dans ses rapports avec les tiers.

La société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de V'objet
social de la société, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou
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qu’il ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Les cautions, avals et garantie doivent faire I'objet d’une autorisation préalable du conseil
d’administration.
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TITRE VI
ASSEMBLEES GENERALES

Article 21 : Nature des assemblées

Les assemblées générales sont : ordinaire annuelle, ordinaire réunie extraordinairement, ou
extraordinaire.

Le conseil d’administration fixe les dates et lieux de réunion des différentes assemblées.

Article 22 : Dispositions communes et générales
22.1 Composition

L'assemblée générale se compose de tous les associés y compris ceux admis au sociétariat au cours
de 'assemblée des qu’ils auront été admis a participer au vote.

La liste des associés est arrétée par le conseil d’administration le 165™ jour qui précéde la réunion
de I'assemblée générale.

22.2 Convocation et lieu de réunion
Les associés sont convoqués par le conseil d’administration.

A défaut d’étre convoquée par le conseil d’administration, 'assemblée peut également étre

convoquée par:

- les commissaires aux comptes ;

- un mandataire de justice désigné par le tribunal de commerce statuant en référé, a la
demande, soit de tout intéressé en cas d’urgence, soit d’un ou plusieurs associés réunissant au
moins 5 % du capital social ;

- un administrateur provisoire ;

- le liquidateur.

La premiére convocation de toute assemblée générale est faite par lettre simple ou courrier
électronique adressé aux associés quinze jours au moins a l'avance. Sur deuxiéme convocation, le
délai est d’au moins dix jours.

La convocation électronique est subordonnée a l'accord préalable des associés et a la
communication de leur adresse électronique. Il est possible de revenir a tout moment sur cet
accord en en informant le conseil d’administration par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception.

Les délais ne tiennent pas compte du jour de I'envoi de la lettre.

La lettre de convocation mentionne expressément les conditions dans lesquelles les associés
peuvent voter a distance.
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Les convocations doivent mentionner le lieu de réunion de I'assemblée. Celui-ci peut étre le siege
de la société ou tout autre local situé dans le méme département, ou encore tout autre lieu
approprié pour cette réunion.

22.2 Ordre du jour
L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Il y est porté les propositions émanant du conseil d’administration et les points ou projets de
résolution qui auraient été communiquées vingt-cing jours au moins a l'avance par le comité
d’entreprise ou par un ou plusieurs associés représentant au moins 5 % du capital si le capital
social est au plus égal a 750 000 euros.

22.3 Bureau

L'assemblée est présidée par le président du conseil d’administration, a défaut par le doyen des
membres de 'assemblée. Le bureau est composé du Président et de deux scrutateurs acceptants.
Le bureau désigne le secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des associés.

En cas de cohvocation par un commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par les
liquidateurs, 'assemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux qui I'ont convoquée.

224 Feuille de présence

1l est tenu une feuille de présence comportant, par collége, les nom, prénom et domicile des
associés, le nombre de parts sociales dont chacun d'eux est propriétaire et le nombre de voix dont
ils disposent.

Elle est signée par tous les associés présents, tant pour eux-mémes que pour ceux qu'ils peuvent
représenter. Elle est certifiée par le bureau de l'assemblée, déposée au siege social et
communiquée a tout requérant.

22.5 Délibérations

Il ne peut étre délibéré que sur les questions portées a l'ordre du jour. Néanmoins, I'assemblée
peut, a tout moment, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement,
méme si la question n'est pas inscrite a I'ordre du jour,

22.6 Modalités de votes
La nomination des membres du conseil d’administration est effectuée a bulletins secrets. Pour

toutes les autres questions il est procédé a des votes a main levée, sauf si le bureau de I'assemblée
ou la majorité de celle-ci décide qu'il y a lieu de voter a bulletins secrets.

22.7 Droit de vote et vote a distance
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Chaque associé a droit de vote dans toutes les assemblées avec une voix. Les abstentions, les votes
blancs et les bulletins nuls sont considérés comme des votes hostiles a I'adoption de la résolution.

Tout associé peut voter a distance dans les conditions suivantes : a compter de la convocation de
I'assemblée, un formulaire de vote a distance et ses annexes sont remis ou adressés, aux frais de la
société, a tout associé qui en fait la demande par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

La société doit faire droit a toute demande déposée ou regue au siége social au plus tard six jours
avant la date de réunion. Le formulaire de vote a distance doit comporter certaines indications
fixées par les articles R.225-76 et suivants du code de commerce. Le formulaire doit informer
I’associé de facon trés apparente que toute abstention exprimée dans le formulaire ou résultant
de I'absence d’indication de vote sera assimilée a un vote défavorable a ladoption de la
résolution. Le formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de
procuration. Dans ce cas, ce sont les dispositions de I'article R.225-78 du Code de commerce qui
sont applicables.

Sont annexés au formulaire de vote a distance les documents prévus a I'article R.225-76 du Code
de commerce.

Le formulaire de vote a distance adressé a I'associé pour une assemblée vaut pour toutes les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Les formulaires de vote par correspondance doivent étre regus par la société trois jours avant la
réunion.

Le droit de vote de tout associé en retard dans la libération de ses parts sociales est suspendu 30
jours aprés mise en demeure par le conseil d’administration et ne reprend que lorsque la
libération est a jour.

Vote a distance électronique

Le conseil d’administration peut décider de mettre en place le vote a distance par voie
électronique.

Dans ce cas, le contenu du formulaire de vote a distance électronique est identique au formulaire
de vote papier. Les mé&mes annexes doivent y étre jointes.

Les formulaires électroniques de vote a distance peuvent étre recus par la société jusqu’a la veille
de fa réunion de I'assemblée au plus tard a 15 heures, heure de Paris (Art R.225-77 du Code de
commerce).

En cas de retour de la formule de procuration et du formulaire de vote a distance, la formule de
procuration est prise en considération, sous réserve des votes exprimés dans le formulaire de vote
a distance.

22.8 Procés-verbaux

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des proces-verbaux établis par les
membres du bureau et signés par eux.
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lis sont portés sur un registre spécial tenu au siége social dans les conditions réglementaires.

Si, a défaut du quorum requis, une assemblée ne peut délibérer régulierement, il en est dressé
procés-verbal par e bureau de ladite assemblée.

22.9 Effet des délibérations

L'assemblée générale régulitrement convoquée et constituée représente l'universalité des
associés et ses décisions obligent méme les absents, incapables ou dissidents.

22.10 Pouvoirs

Un associé empéché de participer personnellement a I'assemblée générale ne peut se faire
représenter que par un autre associé, son conjoint ou son partenaire de Pacs.

Les pouvoirs adressés a fa coopérative sans désignation d'un mandataire sont comptés comme
exprimant un vote favorable a l'adoption des seules résolutions présentées ou soutenues par le

conseil d’administration, et défavorable a I'adoption des autres projets de résolutions.

Article 23 : Assemblée générale ordinaire

23.1 Quorum et majorité

Le quorum requis pour la tenue d’une assemblée générale ordinaire est :
e sur premiére convocation, du cinquieme des associés ayant droit de vote. Les associés
ayant voté a distance ou donné procuration sont considérés comme présents.
® si ce quorum n'est pas atteint, une deuxiéme assemblée est convoquée. Elle délibére
valablement, quel que soit le nombre d'associés présents ou représentés, mais seulement
sur le méme ordre du jour,
Les délibérations sont prises a la majorité des voix des associés présents ou représentés caiculée
selon les modalités précisées a I'article 19.1.

23.2 Assemblée générale ordinaire annuelle
23.2.1 Convocation

L'assemblée générale ordinaire annuelle se tient dans les six mois de la cldture de I'exercice.

23.2.2 Réle et compétence
L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions autres que celles qui sont réservées a la
compétence de I'assemblée générale extraordinaire par la loi et les présents statuts.

Elle exerce les pouvairs qui lui sont conférés par la loi et notamment :
e approuve ou redresse les comptes,
e fixe les orientations générales de |la coopérative,
s agrée les nouveaux associés,
o élit les membres du conseil d’administration et peut les révoquer,
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¢ approuve les conventions passées entre la coopérative et un ou plusieurs membres du
conseil d’administration,
désigne les commissaires aux comptes,

¢ ratifie 'affectation des excédents proposée par le conseil d’administration conformément
aux présents statuts,

¢ donne au conseil d’administration les autorisations nécessaires au cas ou les pouvoirs de
celui-ci seraient insuffisants,

e autorise I'acquisition d’un bien appartenant a un associé. Si cette acquisition a lieu dans les
deux ans suivant 'immatriculation et si ce bien a une valeur égale a au moins 1/10&éme du
capital social, le président du conseil d’administration demande au tribunal de commerce
la désignation d’un commissaire chargé d’apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce
bien. Le rapport du commissaire est mis a la disposition des associés. L'assemblée statue
sur I'évaluation du bien a peine de nullité de Facquisition. Le vendeur n’a pas de voix
délibérative, ni pour lui, ni comme mandataire.

23.3 Assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement

L'Assemblée Générale Ordinaire réunie extraordinairement examine les questions dont la solution
ne souffre pas d'attendre la prochaine Assemblée Générale annuelle.

Article 24 : Assemblée générale extraordinaire

24.1 Quorum et majorité

Le quorum requis pour |a tenue d’une assemblée générale extraordinaire est, en application des
dispositions de I'article L.225-96 du Code de commerce et des dispositions statutaires permettant
de fixer un quorum plus élevé :
e sur premieére convocation, du tiers des associés ayant droit de vote. Les associés ayant voté
par correspondance ou donné procuration sont considérés comme présents.
e si ce guorum n'est pas atteint, une nouvelle assemblée peut délibérer valablement si le
quart des associés ayant droit de vote sont présents ou représentés a I'assemblée.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée de deux mois au plus en
continuant d'obéir aux mémes régles de convocation et de quorum.

Les délibérations de I'assembiée générale extraordinaire sont prises a la majorité des deux tiers
des voix calculée selon les modalités précisées a I'article 19.1.

24.2 Réle et compétence

L’assemblée générale extraordinaire des associés a seule compétence pour modifier les statuts de
la Scic. Elle ne peut augmenter les engagements des associés sans leur accord unanime.

L'assemblée générale extraordinaire peut :
e exclure un associé qui aurait causé un préjudice matériel ou moral a la coopérative,
* modifier les statuts de la coopérative,
e transformer la Scic en une autre société coopérative ou décider sa dissolution anticipée ou
sa fusion avec une autre société coopérative,
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e créer de nouvelles catégories d’associés.
e modifier les droits de vote de chaque collége de vote, ainsi que la composition et le
nombre des colléges.

TITRE VI
COMMISSAIRES AUX COMPTES — REVISION COOPERATIVE

Article 25 : Commissaires aux comptes

L'assemblée générale ordinaire désigne un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire
suppléant.

La durée des fonctions des commissaires est de six exercices. Elles sont renouvelables.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent les
articles L.225-218 a L.225-235 du Code de commerce.

lls sont convoqués a toutes les réunions du conseil d’administration qui examinent ou arrétent les
comptes annuels ou intermédiaires ainsi qu’a toutes les assemblées d’associés.

La convocation est faite par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Article 26 : Révision coopérative

La coopérative fera procéder tous les S ans a la révision coopérative prévue par l'article 19
duodécies de loi n°47-1775 du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération et par le décret
n°2015-706 du 22 juin 2015.

En outre, la révision coopérative devra intervenir sans délai si :

- trois exercices consécutifs font apparaitre des pertes comptables ;

- les pertes d'un exercice s'élevent a la moitié au moins du montant le plus élevé atteint par
le capital ;

- elle est demandée par le dixieme des associés ;

- elle est demandé par un tiers des administrateurs ou, selon le cas, par un tiers des
membres du conseil d’administration ;

- le ministre chargé de I'économie sociale et solidaire ou tout ministre compétent a I’égard
de la coopérative en question en fait la demande.

Le rapport établi par le réviseur coopératif sera tenu a la disposition des associés quinze jours
avant la date de 'assemblée générale ordinaire. Le réviseur est convoqué a I'assemblée générale
dans les mémes conditions que les associés. Le rapport sera lu 3 I'assemblée générale ordinaire ou
a une assemblée générale ordinaire réunie a titre extraordinaire, soit par le réviseur s'il est
présent, soit par le Président de séance. L'assemblée générale en prendra acte dans une
résolution,
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TITRE VilI
COMPTES SOCIAUX - EXCEDENTS - RESERVES

Article 27 : Exercice social

U'exercice social commence le 1° février et finit le 31 janvier. Toutefois, le premier exercice
commencera a compter de I'immatriculation de la sociéte au Registre du commerce et des
sociétés pour se terminer le 31 janvier 2022.

Article 28 : Documents sociaux

L'inventaire, le bilan, le compte de résultats de la coopérative sont présentés a 'assemblée en
méme temps que les rapports du Président.

Conformément a l'article R.225-89 du Code de commerce, a compter de la convocation de
Passemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de 15 jours qui précede la
date de réunion, tout associé a le droit de prendre connaissance de certains documents au siége
social ou au lieu de la direction administrative, et notamment :

¢ |e bilan;

e le compte de résultat et I'annexe ;

¢ les documents annexés le cas échéant a ces comptes ;

e un tableau d’affectation de résultat précisant notamment {'origine des sommes dont la

distribution est proposée.

Ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes un mois au moins avant la
date de convocation de !'assemblée générale ordinaire annuelle. lls sont présentés a cette
assemblée en méme temps que les rapports du conseil d’administration et des commissaires aux
comptes.

Jusqu'au cinquieéme jour inclusivement avant I'assemblée, I'associé peut demander que les mémes
documents lui soient adressés.

Article 29 ;: Excédents

Les excédents sont constitués par les produits de I'exercice majorés des produits exceptionnels et
sur exercices antérieurs et diminués des frais, charges, amortissements, provisions et impéts
afférents au méme exercice, ainsi que des pertes exceptionnelles ou sur exercices anterieurs et
des reports déficitaires antérieurs.

La décision d’affectation et de répartition est prise par le conseil d’administration et ratifiée par la
plus prochaine assemblée des associés.

Le conseil d’administration et I'assemblée des associés sont tenus de respecter la régle suivante :
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e 15 % sont affectés a la réserve légale, qui recoit cette dotation jusqu'a ce quelle soit égale
au montant le plus élevé atteint par le capital ;

e 85 % au minimum des sommes disponibles aprés la dotation & la réserve légale sont
affectés a une réserve statutaire ;

Il n’y a pas de distribution d’'intérét aux parts sociales.

Article 30 : Impartageabilité des réserves

Quelle que soit leur origine ou leur dénomination, les réserves ne peuvent jamais étre incorporées
au capital et donner lieu a la création de nouvelles parts ou a I’élévation de la valeur nominale des
parts, ni &tre utilisées pour libérer les parts souscrites, ni étre distribuées, directement ou
indirectement, au cours de la vie de la coopérative ou & son terme, aux associés ou travailleurs de
celle-ci ou a leurs héritiers et ayants droit.

Les dispositions de I'article 15, des 3™ et 4°™ glinéas de l'article 16 et I'alinéa 2 de I'article 18 de
la loi 47-1775 du 10 septembre 1947 ne sont pas applicables a la Scic.

TITRE IX
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

Article 31 : Perte de la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, l'actif net devient inférieur a la
moitié du capital social, le conseil d’administration doit convoquer I'assembiée générale a 'effet
de décider s'il y a lieu de prononcer la dissolution de la coopérative ou d'en poursuivre l'activité. La
résolution de I'assemblée fait I'objet d’'une publicité.

Article 32 : Expiration de la coopérative — Dissolution

A l'expiration de la coopérative, si la prorogation n'est pas décidée, ou en cas de dissolution
anticipée, l'assemblée générale régle la liquidation conformément a la loi et nomme un ou
plusieurs liquidateurs investis des pouvoirs les plus étendus.

Aprés I'extinction du passif et paiement des frais de liquidation et, s'il y a lieu, des répartitions
différées, les associés n'ont droit qu'au remboursement de la valeur nominale de leurs parts, sous

déduction, le cas échéant, de la partie non libérée de celles-ci.

Le boni de liquidation sera attribué par décision de I'assemblée générale soit a d’autres
coopératives ou unions de coopératives, soit a des ceuvres d'intérét général ou professionnel.

Article 33 : Arbitrage
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Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de la vie de la coopérative ou de sa
liquidation, soit entre les associés ou anciens associés et |a coopérative, soit entre les associés ou
anciens associés eux-mémes, soit entre la coopérative et une autre société coopérative d'intérét
collectif ou de production, au sujet des affaires sociales, notamment de I'application des présents
statuts et tout ce qui en découle, ainsi qu'au sujet de toutes affaires traitées entre la coopérative
et ses associés ou anciens associés ou une autre coopérative, seront soumises a l'arbitrage de la
commission d’arbitrage de la CG Scop, sous réserve de I'adhésion de la société a la Confédération
Générale des Scop.

Les sentences arbitrales sont exécutoires, sauf appel devant la juridiction compétente.

Pour l'application du présent article, tout associé doit faire élection de domicile dans le
département du siége et toutes assignations ou significations sont régulierement données a ce
domicile. A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites
au parquet de Monsieur Le Procureur de la République, prés le tribunal de grande instance du
sidge de la coopérative.

Fait a Romagne, le 08 mai 2021
En 7 originaux, dont 5 pour I'enregistrement, la société, le dépdt au RCS et la procédure
d’agrément.

Signature des mandataires pour le compte de I'ensemble des associés
Pour des raisons sanitaires, la premiére Assemblée Générale réunie ce jour a donné pouveir aux membres du
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